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RAPPEL – RAPPEL 

Mercredi 15 septembre 2021 à 11h30 via Zoom 
 
Projet d'ordre du jour : 
1. Nomination à la présidence de l'assemblée. 
2. Acceptation des nouvelles et des nouveaux membres. 
3. Lecture et adoption de l'ordre du jour. 
4. Lecture et adoption des procès-verbaux : 
 4.1 Procès-verbal de la 200e assemblée générale tenue le 31 mars 2021; et suites. 
 4.2 Procès-verbal de la 201e assemblée générale tenue le 14 avril 2021; et suites. 
 4.3 Procès-verbal de la 202e assemblée générale tenue le 6 mai 2021; et suites. 
5. Entérinements – désignation à des comités institutionnels : 
 5.1 Entérinement de la résolution #42.4 de la réunion du bureau exécutif (candidatures à des comités). 
 5.2 Entérinement du choix du département d'Arts visuels pour combler le poste au comité sur la politique culturelle. 
6. Élections – postes à combler : 
 6.1 Comité de la réussite éducative et de la persévérance scolaire (I-04) :  
  6.1.2 Secteur D – mandat de deux ans. 
 6.2 Comité consultatif de la recherche (I-08) : 
  6.2.1 Mandat de deux ans. 
  6.2.2 Mandat d’un an – mesure transitoire en 2021. 
 6.3 Comité de sélection des projets de mobilité étudiante hors Québec (I-10) : 
  6.3.1 Mandat de deux ans. 
  6.3.2 Mandat d’un an – mesure transitoire en 2021. 
 6.4 Comité des sujets sensibles (I-12) : 
  6.4.1 Mandat de deux ans. 
  6.4.2 Mandat d’un an – mesure transitoire en 2021. 
 6.5 Comité permanent lié à la politique visant à prévenir et à combattre les violences à  
   caractère sexuel (I-16) : mandat de deux ans. 
7. État de la situation sur l’entente de principe (recommandation). 
8. Informations : 
 8.1 Négociation locale. 
 8.2 Rentrée d’automne et décisions prises en lien avec la COVID. 
 8.3 Plan d’action pour la réussite en enseignement supérieur. 
 8.4 Suivis CRT. 
 8.5 C’Viable. 
9. Divers. 
10. Levée de l’assemblée.  
 
 
 
 
Evelyne Letendre, secrétaire 
13 septembre 2021 
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Recommandations 

(5.1) Recommandation 1 : 

« Il est proposé que l'assemblée générale entérine la résolution 42.4 du bureau exécutif : 
 

Résolution 42.4 (bureau exécutif, 42e réunion tenue 14 juin 2021) : 
« Il est proposé que l'exécutif du SPECS entérine les candidatures soumises pour les comités suivants en 
attendant que l’assemblée générale puisse les entériner à son tour. 

• I-13: Politique culturelle :  
Langues modernes: Nathalie Trudel;  
Musique: Jean-Philippe Dutil.  

• I-14 Éthique des animaux :  
Technologies de laboratoire: Marie-Hélène Laprise;  
Santé animale: Susie Lépine désignée par intérim pour l'automne 2021 alors que Martine Nadeau a le 
mandat pour jusqu'en 2022-2023.  

• I-15: Biosécurité : Technologies de laboratoire: Louise Bouchard. »  

 

(5.2) Recommandation 2 : 

« Il est proposé que l’assemblée générale entérine le choix du département d’Arts visuels en ce qui concerne la 
candidature de Patric Lacasse au comité de la politique culturelle. » 

 

(7) Recommandation 3 : 

« Que le SPECS-CSN donne son appui au comité de négociation et de mobilisation de la FNEEQ dans sa volonté de 
faire respecter les termes de l'entente convenue le 22 juin entre les partis. » 

 


