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Consignes pour le piquetage

Afin de souligner la Journée mondiale des enseignantes et des enseignants, le 5 octobre, tous les profs de cégep
du Québec tiendront une ligne de piquetage ferme devant les portes des établissements. Voyons cela, tant
pour nous que pour les directions locales, comme une sorte de « pratique générale » en vue de I'exercice des six
jours de greve a venir. Voici quelques consignes afin que I'action se déroule bien pour tout le monde.

1. Equipe et lieu de piquetage

Chaque équipe de piquetage (au moins trois personnes) doit se rendre a I'une des portes de son pavillon.
Lobjectif est de bloquer I'accés au plus grand nombre d’entrées possible. Dans le cas ou plusieurs piqueteurs
seraient agglutinés a la méme porte, dispersez-vous afin que chaque entrée soit occupée par au moins trois
personnes.

2. Horaire de piquetage

Lobjectif est de bloquer I'accés au Cégep de 8h05 a 8h30 précises. Vous étes donc invités a vous rendre a votre
lieu de piquetage vers 7h45, afin d’étre préts a I’heure dite. Nous sommes conscients que plusieurs ont des
obligations familiales matinales. Si vous le souhaitez, vous pouvez amener vos enfants !

Notez que les personnels professionnel et de soutien DOIVENT entrer pour le début de leur journée, si nous ne
voulons pas faire face a une injonction. Comme ils débutent leur quart de travail a 8h, les portes seront donc
bloquées a partir de 8h05 exactement. Cependant, il est possible que certaines portes demeurent verrouillées
dés le matin par la direction; I'accés au Cégep avant 8h05 ne peut donc pas étre garanti. Soyez donc la a I’heure !

A 8h30 précises, les portes doivent ouvrir. Si vous avez un cours, vous pouvez quitter 8 ce moment-la. Celles et
ceux qui sont disponibles sont invités a retirer les rubans jaunes afin de dégager I'acces avant de quitter et a

rapporter le matériel restant au bureau du SPECS (2-54-180).



3. Matériel de piquetage

Comme le piquetage sera étendu sur tout le campus, nous ne pouvons pas vous assurer que du matériel
(pancartes, objets bruyants, ruban jaune, etc.) sera disponible partout. N’hésitez pas a apporter du matériel
personnel, ou encore, envoyez un membre de votre équipe de piquetage au bureau du SPECS (2-54-180) le
vendredi 2 octobre pour récupérer du matériel. Nous pouvons vous fournir des pancartes blanches pour laisser
aller votre créativité | Gardez votre matériel avec vous pour le matin du 5 octobre; ne comptez pas sur un accées
au Cégep (c’est une pratique de gréve, n‘oubliez pas !).

4. Installation du lieu de piquetage

On souhaite tenir une ligne étanche entre 8h05 et 8h30, sauf en cas d’évenement dangereux. Nous vous
fournirons du ruban jaune pour signifier le blocage de la porte, mais évitez, pour des questions de sécurité, de
I'enrouler sur toutes les portes d’une issue. Le mieux est de condamner les rampes autour des portes, quand
c’est possible. Placez-vous devant les portes avec vos pancartes et votre matériel bruyant.

5. Etanchéité de la ligne de piquetage

Vous ne devez laisser passer personne apres 8h05. Les cadres et les autres personnels seront avisés d’arriver
avant 8h ou apres 8h30. Cette activité vise a mettre de la pression sur la direction en montrant la force de notre
mobilisation, mais aussi a sensibiliser les étudiantes et les étudiants au respect des lignes de piquetage. Or, si des
éleves se montrent arrogants, voire agressifs, tentez calmement de les convaincre d’attendre I'ouverture de la
ligne de piquetage sans étre vindicatifs. Nous vous fournirons un tract sur le piquetage que vous pouvez leur
remettre, dont le message est simple : « Nous devons vous déranger pour protéger la qualité et 'accessibilité du
systeme collégial dans le futur ». Si un étudiant vous cause un probleme particulier, renvoyez-le a une personne
de I'exécutif.

6. Images

Prenez des photos et des vidéos de votre ligne | Envoyez-les ensuite au SPECS (info@specs-csn.gc.ca) ou a un
membre de I'exécutif.

MERCI!
NOTRE FORCE NAIT DE NOTRE SOLIDARITE !
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