Estimation des échelles salariales des chargés de cours pour la durée de la convention collective 2015-2020
si I'entente de principe de la table centrale est acceptée

2015 2016 2017 2018 2019

Années de Taux horaire Forfaitaire Taux horaire Taux horaire Taux horaire Taux horaire  Forfaitaire
scolarité au 31 mars horaire au ler avril Augmentation au ler avril Augmentation au ler avril Augmentation au 2 avril horaire Augmentation
a suivre 1,50% 1,75%) 2,00% 70,54 S | a suivre 2,51%
17 75,92 S | asuivre 77,06 S 1,50% 78,41 S 1,75% 79,98 S 2,00% 82,55 S [ a suivre 3,21%
18 75,92 S | asuivre 77,06 S 1,50% 78,41 S 1,75% 79,98 S 2,00% 82,55 S | asuivre 3,21%
19 91,52 S | asuivre 92,89 $ 1,50% 94,52 S 1,75% 96,41 S 2,00% 102,32 S | a suivre 6,13%
20 91,52 S| a suivre 92,89 S 1,50% 94,52 $ 1,75% 96,41 S 2,00% 102,32 S | & suivre 6,13%




