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DEVANT LES BUREAUX DE MONIQUE GAGNON-TREMBLAY
Les syndiqués de I'Etat
réclament une vraie convention

FRANGOIS GOUGEON

francois. gougeon@latribune ge.ca

SHERBROOKE — «L'arrogance» et
«l'intransigeance d'un gouver-
nement Charest antisyndicaly,
le 15 décembre 2005, a conduit
au Front commun intersyndi-
cal gui réclame cette fois «une
véritable convention collective»
po s quelgque 475 000 mem-
bres, dont 21 000 en Estrie.

Devant les bureaux sher-
brookois de la députée-minis-
tre responsable de I'Estrie et
présidente du Conseil du tré-
sor du Queébec, Monique Ga-
gnon-Tremblay, environ 200
d'entre eux ont manifesté hier
pour rappeler ce s«triste anni-
versaires d'il y a re ans.

Or, tant le président de la
CSN-Estrie, Jean Lacharité, le
représentant de la FTQ-Estrie,
Ricky Lewis, que celui du SISP,
Ronald Boucher, ont vivement
clamé gqu'un décret fixant sa-
laires et conditions de travail
ne passerait pas cette fois. «Jl
faut saluer l'ouverture a ce
moment-ci de la présidente
du Conseil du trésor pour une
négociation. C'est un meilleur
pas que sous sa prédécesseure
(Monique Jérome-Forget) mais
Mme Gagnon-Tremblay devra
tenir paroles, a bien prévenu
M. Lacharité.

Un gel

Surtout que 'écart entre les
demandes syndicales et les of-
fres gouvernementales (11,2
pour cent d'augmentation sa-
lariale sur trois ans contre
7 pour cent sur cing ans) est
enorme. «Ce 7 pour cent est en
réalité un gel quand on tient
compte de 'angmentation des
couts de systéeme, des primes
a certaines catégories de per-
sonnel, de I'équité salariale et
de I'amélioration du régime de
retraites, a rajouté le leader

syndical.

Pour sa part, Ronald Boucher
a déploré que le gouvernement
n'ait pas tenu compte dans son
offre d'une récente étude de
I'Institut de la statistique du
Québec (ISQ), a l'effet que les
salaires dans la fonction publi-
que et dans les réseaux de santé
et de servic ciaux sont in-
s de 8,7 pour cent a ceux
ans les autres secteurs
té civile, pour des em-
omparables, «Cet écart
quine cesse de se creuser n'aide
en rien pour combler les pénu-
ries de main-d'oeuvre et assu-
rer la rétention d'un personnel
expérimenté qui est d'abord au
service de la populations, a aus-
si évoqué M. Boucher.
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Pour Ricky Lewis, les em-
ployés des secteurs public et pa-
rapublicn'ont p: voir honte
de réeclamer des augmentations
salariales «justes et raisonna-
bles pour leur travail». «La
population est consciente du
travail que vous apportez en
education, en santé et ailleurs.
Les gens vont vous appuyer. Ne
soyez pas génés de vos deman-
des», a-t-il lancé, dans un ton-
nerre d'applandissements des
svndiqués.

La manifestation 1mn.1m]un
s'est terminée par la remise de
cartes de souhaits que 'atta-
chée politique de Monique Ga-
gnon-Tremblay, Nicole Forcier,
verra afaire suivre a sa patron-
ne, qui était a l'extérienr.
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Conseil du trésor, Monique Gagnon-Tremblay.
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