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Syndicat du personnel enseignant du Cégep de Sherbrooke - CSN

Prévision budgétaire 2008-2009 A B c D E
Prévision AG Résultats Prévision Résultats Résultats
2008-2009 2007-2008 2007-2008 2006-2007 2005-2006
SOLDE disponible au ler juillet 36182 % 27574 % 27574 % 29504 $ 25527 $
SOLDE FRS disponible au ler juillet 313565 $ 313668 % 313668 $ 277847 $ 274982 $
349747 % 341241 % 341241 % 307 351 $ 300 509 $
Cotisation (1 juin - 31 mai) 483 000 $ 472517 $ 460 000 $ 457 210 $ 409 489 $
Cartes de nouveaux membres 76 $ 74 3% 100 $ 114 $ 922%
Remboursements 0% 0% 0% 0%
Revenus de placements (FRS) (gains en capital + intéréts) 14 000 $ 13828 % 12 000 $ 12364 $ 12226 $
Revenus de placements autres 2000 $ 1966 $ 1000 $ 2226% 1203 %
TOTAL DES RECETTES 499 076 $ 488 384 $ 473100 $ 471914 $ 423010 %
DEBOURSES
1) PER CAPITA (quote-part)
FNEEQ (0,50) - 1.06-31.05 155 806 $ 152425 $ 148 387 $ 147 487 $ 132093 $
CSN (0,72) - 1.06 -31.05 224 361 % 219492 $ 213677 % 212382 % 190214 $
CCSNE (0,0750) - 1.06-31.05 23371 % 22864 $ 22258 % 22123 $ 19814 $
403 539 $ 394780 $ 384 323 $ 381992 $ 342121 %
SOUS-TOTAL DES RECETTES 95 537 $ 93 604 $ 88777 % 89922 $ 80 889 $
2) SECRETARIAT
Perfectionnement 0% 0% 250 $ 0% 0%
Salaire+reer+as.sal+vac+c.maladie+ass.parentale 45500 $ 43335$ 41500 $ 40 747 $ 44774 $
Dépenses employeur: AC+RRQ+RAMQ+CSST+CNT+rregop 6550 $ 6547 $ 6500 $ 6238 % 6873 %
Téléphone-timbres-télégrammes 1700% 1579% 1500 $ 1504 $ 1257 %
Fournitures de bureau 1000 $ 814 $ 500 $ 331$ 1251%
Polycopie (papier + photocopies / sauf journal) 1500 $ 1153 % 1500 $ 987 $ 1478 $
Logiciels/informatique (anti-virus 75%,domaine 35%,hébergement 140$) 400 $ 1778 % 1000 $ 1931 % 727 $
Equipement - acquisitions 5000 $ 1935$% 5000 $ 172 $ 69 $
Entretien - équipement et logiciels 500 $ 0% 500 $ 30% 190 $
Frais de banque 400 $ 361 $ 300 % 263 $ 269 $
Assurance mobilier 450 $ 440 $ 450 $ 441 % 413$
Frais de trésorerie et d'incorporation 750 $ 748 $ 700 $ 659 $ 665 $
Abonnements-volumes 300 $ 216 $ 300 $ 709% 192 %
Gain/perte capital 0% 0% 0% 0% 0%
Pénalité - Amende 0% 0% 0% 0% 0%
64 050 3] 58 906 3| 60000$] 533739 58 158 $
3) REPRESENTATION
CSN local (ccsne cong+ag) 500 $ 42°% 500 $ 846 $ 83%
Bureau 2500 % 1666 $ 2500 % 2031%$ 2274 %
Autres instances 3000 $ 2923$ 1000 $ 488 $ 369 $
Regroupement cégeps(RAR/FNEEQ) 3000 % 1472 % 3000 % 857 % 3509 %
Congres - CSN-FNEEQ 4000 $ 3957 % 4000 $ 0% 2612 %
Conseil Fédéral FNEEQ 2500 $ 2313 % 3000 $ 2756 $ 332 %
15 500 $| 12372 $| 14 000 3] 6978 3| 9178 %
4) ACTIVITES
Convention collective 500 $ 478 $ 500 $ 3353% 142 $
Comités Solidarité (International : 2500 $) 5000 $ 5750 % 2500 % 2228% 1270 %
Cades 500 $ 891$% 500 $ 0% 0%
Santé-Sécurité-Environnement 500 $ 0% 500 $ 356 $ 356 $
Equité 0% 0% 0% 0% 0%
Précarité 500 $ 215 $ 500 $ 419 % 465 $
Retraite 500 $ 0% 0% 0% 0%
Commission des études 500 $ 129 $ 500 $ 144 $ 120 %
Assemblée générale 3500 % 2611$ 4000 % 2473 % 3743 %
Activités sociales 0% 0% 0% 0% 0%
Journal 500 $ 450 $ 1000 % 500 $ 1000 $
Comité LGBT 500 $ 497 $ 0%
Frais de garde 0% 0% 0% 0% 0%
Publicité 400 $ 300 $ 400 $ 45 % 345 %
Activités spéciales (Projet La Tribune) 2500 $ 2500 $ 2500 $ 0% 2139$
15 400 $] 13821 § 12 900 $] 6501 3| 9579 %
5) DIVERS
Remplacements - remboursables 0% 0% 0% 0% 0%
Remplacements - non remboursables 0% 0% 0% 0% 0%
Transfert du fds courant au Fds résist.-AGrés.47.5 0% 0% 0% 0% 0%
0% 0% 0%
TOTAL DES DEBOURSES 498 489 $ 479879 $ 471223 % 448 844 $ 419 037 $

EXCEDENT / DEFICIT au 30 juin 1877 $ 23070 $

Luc Loignon, pour Diane Lafrance, trésoriére - 24 septembre 2008
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