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questionnaire portant sur la plage horaire élargie. Le bureau
executif du SPECS vous invite fortement a compléter le
sondage. En particulier, n'hésitez pas a donner vos
commentaires. Vous trouvez que les choix de réponses ne sont
pas appropriés. Ecrivez-le! Vous n'avez pas aimé les méthodes
de la direction dans le dossier. Faites-leur savoir! N'oubliez pas
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Le syndicat exigera par la suite d’obtenir les résultats de la
!!-'lanifeste ) consultation. Plus vous serez nombreux a répondre au
sondage, plus le syndicat pourra mieux défendre vos choix.
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Moyens de pression:

Ruban noir

475, rue du Cégep Les membres du SPECS n'ont toujours pas digéré la fagon
Pavillon 2, local 54-180

Sherbrooke (?fgaeg d’agir cavaliere de la direction dans le dossier de

o ee et I'élargissement de la plage horaire. Lors de I'assemblée

819 562-6030 - télé i s 7 . - . ~
Il générale du 4 février, plusieurs membres ont parlé de

«manque de respect» envers le personnel enseignant de la
part de nos directeurs.

Afin que ce message se rende a la direction, I'assemblée a
convenu d'organiser des moyens de pression le 19 février
prochain. Cette journée marque la fin de la période de
«consultation» sur la plage horaire élargie. Comme il semble
que nous devons faire notre deuil d'une vraie consultation,

vous étes invités le 19 février a porter un ruban noir pour

manifester votre mécontentement envers la direction. Pour
I'occasion, des rubans noirs seront acheminés dans tous les
départements par I'entremise des représentants au CADES.
Des rubans seront également disponibles au bureau du SPECS.

Les étudiants se joindront également a nos moyens de

http://www.specs-csn.qc.calsite/courriel 2008-2009/20090211/ (2 sur 5)2009-02-11 14:57:00


http://www.specs-csn.qc.ca/site/Dossiers-nationaux/Manifeste/xducation-manifeste_S.pdf
mailto:specsCSN@CegepSherbrooke.qc.ca?subject=Site SPECS-CSN

SPECS-CSN

http://www.specs-csn.qc.calsite/courriel 2008-2009/20090211/ (3 sur 5)2009-02-11 14:57:00

pression. Tout comme les enseignantes et enseignants, ils ont
été froissés par le manque de considération de la direction.
C’est donc toute la communauté collégiale qui portera le deuil
le 19 février prochain.

L'opération «ruban noir» est une premiére étape. Nous
envisageons d'autres moyens de pression si la direction
persiste a ne pas prendre en considération les demandes du
personnel enseignant.

Envoyons un message fort a la direction! Le 19 février, portons

le ruban noir!

Moyens de pression :

Campagne de courriels

L'assemblée a aussi entériné un autre moyen de pression lors
de la derniére réunion. Les membres sont appelés a écrire a la
direction pour exprimer leur mécontentement au sujet de
I'élargissement de la plage horaire. Vous trouverez plus bas les
adresses courriel des individus que vous devriez contacter.
N’oubliez pas d’inscrire le SPECS en copie conforme
(specsCSN@cegepsherbrooke.qc.ca).

Plus simplement, vous pouvez [CLIQUER ICI]

. Sylvain St-Cyr, Direction générale :
directiongenerale@cegepsherbrooke.qc.ca
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. Marie-France Bélanger, Direction des études :
Marie-France.Belanger@cegepsherbrooke.qc.ca

. Pierre Lefaivre, Service de lI'organisation scolaire :
Pierre.Lefaivre@cegepsherbrooke.qgc.ca

. Yves Demers, Service des ressources humaines :
Yves.Demers@cegepsherbrooke.qc.ca

FONDACT ION

POUR LA COOPERATION
ET L'EMPLOI

Pour répondre a vos questions concernant Fondaction-CSN, un
kiosque d'information sera érigé ce mardi 17 février 2009 de
11h30 a 13h au pavillon 2, niveau 2, en face des ascenseurs.
Le responsable régional, Mike Trudeau, sera sur place.

[Pour plus d'information]

Le comité environnement

Visitez regulierement l'espace du comité environnement. Vous
y trouverez notamment une liste des journées spéciales reliées
a la protection de I'environnement. Bonne lecture!
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